
Begeleider (intensieve doelgroepen)

Ben jij een betrokken zorgprofessional die energie krijgt van het werken met bewoners
met een intensieve begeleidingsvraag, op een prachtige locatie? Wil jij bijdragen aan hun
welzijn, zelfstandigheid en kwaliteit van leven? Dan zijn wij op zoek naar jou!
Liever eerst eens vrijblijvend koffiedrinken en praten over de mogelijkheden? Welkom!
Meld je hier aan of gebruik de knop onderaan de vacature.

Wat ga je doen?
Als begeleider bied je dagelijkse begeleiding aan bewoners uit de doelgroepen NAH, GP,
intensieve PG of DEZEP met een intensieve begeleidingsvraag. Je werkt
persoonsgericht en draagt actief bij aan een veilige, stabiele en prettige leefomgeving. Je
levert een actieve bijdrage aan het zorgplan, je signaleert bijzonderheden op het gebied
van gezondheid en welbevinden en rapporteert hierover. Het netwerk rondom de
bewoner (familie, mantelzorgers, informele ondersteuning) en collega zorgprofessionals
betrek je bij de zorg en begeleiding. Ten slotte ga je verantwoord om met medicatie en
draag je bij aan de ADL. 

Wat bieden wij? 
Een betekenisvolle functie waarin je echt het verschil maakt voor bewoners. Je komt te
werken in een betrokken en professioneel team met ruimte voor eigen initiatief en
ontwikkeling op een unieke locatie, namelijk Oranje Nassau’s Oord te Wageningen. Een
historische plek, gelegen op een bosrijk landgoed, met een sfeervolle brasserie, waar
naast lekker eten ook regelmatig gezellige activiteiten voor de bewoners worden
georganiseerd. De ruime kamers, de binnentuin en de prachtige locatie dragen bij aan
een prettige woon- en werkplek.
Concreet bieden wij je het volgende:
Een aanstelling van een jaar met de intentie te verlengen;•
Een salaris van maximaal €3.733,- bij een fulltime dienstverband van 36 uur per week
(FWG 40, cao VVT) afhankelijk van je diploma’s en ervaring;

•

Een vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33% conform cao VVT;•
Via een meerkeuzesysteem (MKA) kies jij deels je arbeidsvoorwaarden, bijvoorbeeld
extra verlofdagen, een fiets, computer, laptop, telefoon of bijdrage in kosten sport
abonnement. Daarnaast stimuleert en ondersteunt Zinzia persoonlijke ontwikkeling.

•

Wie ben jij?
Voor deze functie zijn sterke sociale vaardigheden onmisbaar; er wordt een beroep
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gedaan op jouw tact, geduld en een invoelend vermogen. Je weet bewoners op een
positieve manier te stimuleren en te motiveren en beschikt over overtuigingskracht om
hen te begeleiden. Daarbij ben je in staat om professioneel en zorgvuldig om te gaan met
spanningen en conflictsituaties, waarbij je altijd oog houdt voor het welzijn van de
bewoner en de veiligheid van de omgeving. Je hebt affiniteit met bewoners met een
intensieve begeleidingsvraag en kunt zelfstandig werken, maar bent ook een echte
teamspeler.
Verder:
Beschik je over een passend diploma op mbo-niveau 3 of 4;•
Ben je bevoegd en bekwaam en/of bereid tot het volgen van (interne) bijscholing;•
Heb je ervaring en/of affiniteit met de intensieve doelgroepen, zoals NAH, GP,
intensieve PG of DEZEP;

•

Kan je een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) en een referentie aanleveren. Lees
hier meer over hoe we bij Zinzia zorgen voor een veilige werkplek.

•

Enthousiast?
Kom jij onze teams versterken? Solliciteer dan via onderstaande button of kom eerst
eens vrijblijvend kennismaken en koffiedrinken.  
Voor meer informatie over de vacature en de procedure kun je contact opnemen met
Werving & Selectie, via 088 311 42 11 of werving.selectie@zinzia.nl.Samen vinden we
de baan die bij jou past! 
Na je sollicitatie krijg je altijd een bericht van ons. Ook is meelopen op de locatie een vast
onderdeel als je verder in procedure bent. Zo krijg je een goed beeld van het werken bij
Zinzia. 
Acquisitie stellen wij niet op prijs. 
koffieafspraak
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