Titel:

GRZ th-VeI'pleegkundige GRZ hbo-verpleegkundige

Locatie:
Zinzia locatie Oranje Nassau’s Oord zoekt een hbo-verpleegkundige voor een van onze Oranje Nassau's Oord / Kortenburg,
dynamische GRZ-afdelingen! 4, 6704 AV, Wageningen,
Vind je het een uitdaging om met een deze doelgroep te werken? Dan hebben wij de perfecte baan Nederland
VOoor jou.
Liever eerst eens vrijblijvend koffiedrinken en praten over de mogelijkheden? Meld je hier aan. Werk/denkniveau:
De functie Bachelor - HBO

Op de GRZ-afdeling is geen dag hetzelfde door de continue doorstroom van bewoners. Ondanks
de beperkte tijd die zij doorbrengen op de GRZ bouw je een band met de revalidanten op, terwijl je  Uren per week:
hen zo goed mogelijk begeleidt naar zelfstandigheid. Als verpleegkundige op de GRZ begeleid je 16 - 32
de revalidanten gedurende het hele proces. Je bent het aanspreekpunt voor de revalidant, hun
verwanten en netwerk en je collega’s. Je vindt het belangrijk om samen met het team op een juiste
manier zorg te verlenen vanuit het zorgplan. Dit omvat het stimuleren van zelfredzaamheid, het
bijsturen en activeren van bewoners die ondersteuning nodig hebben, het delen van medicatie en
het uitvoeren van medisch verpleegtechnische handelingen volgens de dossiers en het vastleggen
hiervan.

Als GRZ-verpleegkundige ben je een ervaren professional die verantwoordelijk is voor het
verhogen, bevorderen en bewaken van de kwaliteit van zorg binnen het vakgebied geriatrische
revalidatie. Je hebt ruime ervaring binnen de ouderenzorg en affiniteit met GRZ. Je bent de spil van
het interdisciplinaire behandelteam en regisseert het zorgproces van de revalidant.

Je verricht complexe verpleegtechnische handelingen, biedt psychosociale begeleiding en
begeleidt cliénten bij ADL. Daarnaast geef je klinische lessen, ontwikkel je procedures en
protocollen, en draag je bij aan de verbetering van werkprocessen.

Als GRZ-verpleegkundige ben je verantwoordelijk voor de kwaliteit van zorg op de GRZ-afdeling.
Je werkt nauw samen met kwaliteitsverpleegkundigen en andere disciplines om
kwaliteitsontwikkeling te bevorderen. Je inspireert en enthousiasmeert collega's op relevante
kwaliteitsthema's en volgt proactief nieuwe ontwikkelingen binnen het vakgebied.

Wie zijn wij?

Zinzia is er voor alle kwetsbare ouderen die onze deskundigheid, ondersteuning en aandacht nodig
hebben. Onze missie, zorgvisie en grondhouding zijn steeds onze leidraad. We streven naar
eigenheid, levensgeluk en een zinvolle dagelijkse routine voor onze cliénten.

Bij Zinzia staat de cliént centraal. Je werkt in een multidisciplinair team om de best mogelijke zorg
te bieden aan kwetsbare ouderen. Je bent benaderbaar als aanspreekpunt op de GRZ-afdeling en
draagt bij aan een optimaal leerklimaat. Je werkt hygiénisch, systematisch en met integriteit, en je
hebt een representatief voorkomen en gedrag.

Je krijgt hiérarchisch leiding van de clustermanager GRZ en maakt onderdeel uit van het GRZ-
team. Je werkt nauw samen in de driehoek: clustermanager GRZ, DBC-adviseur en GRZ-
verpleegkundige. Daarnaast werk je samen met alle betrokken disciplines op de GRZ.

Wie ben jij?

Jij ziet graag resultaat van je werk en de revalidanten sterker worden. Je komt te werken in een
team van gedreven medewerkers en vraagt hulp aan je team en teamleider wanneer dit nodig is.
Sociale vaardigheden zien we bij jou terug in de manier waarop je luistert, motiveert en overtuigt.
Je bent verantwoordelijk voor het welzijn van de bewoners, daarnaast kan je ook zakelijk te werk
gaan. Jij kunt prioriteren, durft beslissingen te nemen en kunt goed voor jezelf zorgen.

Verder:

- Ben je bevoegd en bekwaam hbo-verpleegkundige;

- Bezit je ruime ervaring binnen de ouderenzorg;

- Kan je je zowel mondeling als schriftelijke goed verwoorden;

- Ben je oplettend in het signaleren van veranderingen in de gezondheidstoestand van de
revalidant.

Wat bieden wij?

Je standplaats wordt Oranje Nassau's Oord (Wageningen), een prachtige, historische locatie op
een bosrijk landgoed! Benieuwd naar onze locaties? Klik dan hier.

Concreet bieden wij je het volgende:

- Een jaarcontract, met uitzicht op een vaste aanstelling, startdatum in overleg;

- Als hbo-verpleegkundige verdien je een salaris van maximaal €4.659 bruto per maand (FWG
50, cao VVT) bij een fulltime dienstverband (36 uur per week);

- Een vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33% conform de cao VVT;

- Via een meerkeuzesysteem (MKA) kies jij deels je arbeidsvoorwaarden, bijvoorbeeld extra
verlofdagen, een fiets, computer, laptop, telefoon of bijdrage in kosten sport abonnement.
Daarnaast stimuleert en ondersteunt Zinzia persoonlijke ontwikkeling.

Enthousiast geworden?
Herken jij jezelf in deze functie? Solliciteer dan via de onderstaande sollicitatiebutton.


https://zinzia.career.emply.com/ad/zin-in-een-vrijblijvende-kop-koffie-en-kennismaking-met-zinzia/mw9rwo
https://www.zinzia.nl/locaties/

Wanneer je nog vragen hebt over de vacature kan je contact opnemen met Werving & Selectie
via 088 311 4211 of werving.selectie@zinzia.nl. Samen vinden we de baan die bij jou past!

Na je sollicitatie krijg je altijd een bericht van ons. Ook is meelopen op de locatie een vast
onderdeel als je verder in procedure bent. Zo krijg je een goed beeld van het werken bij Zinzia.
Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.
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