
Medewerker Nachtzorg

Voor onze nachtdiensten teams zijn wij op zoek naar een Helpende plus, Verzorgende IG / EVV of
Verpleegkundige die in de nachten wil werken. Sta je stevig in je schoenen en vind je het een
uitdaging om voor onze bewoners klaar te staan in de nacht? Dan zijn we op zoek naar jou! Liever
eerst eens vrijblijvend koffiedrinken en praten over de mogelijkheden? Meld je aan !
De functie
Je werkt in een vast nachtteam, waardoor je alleen nachtdiensten draait. Wil je dit combineren met
dagdiensten? Dat is bespreekbaar. Tijdens de nachten werk je met diverse doelgroepen zoals
GRZ, Somatiek, PG, en NAH / GP. In de nachten werk je op alle afdelingen. Samen met je
collega's ben je verantwoordelijk voor een comfortabele en veilige nacht voor onze bewoners. Je
vindt het belangrijk om samen met het team op een juiste manier zorg te verlenen in de nachten.
Denk hierbij aan het begeleiden van onrustige bewoners, eventueel delen van medicatie en het
uitvoeren van medische handelingen op basis van de zorgplannen.
Wie ben jij?
Jij hebt hart voor de ouderenzorg en werkt graag op diverse afdelingen in de nacht. Daarnaast kun
je goed samenwerken, steek je je handen uit de mouwen en werk je graag in een team van
gedreven medewerkers. Je zorgt voor nabijheid voor de bewoners en kunt ook zakelijk te werk
gaan. Je kan prioriteiten stellen, durft beslissingen te nemen en vraagt hulp aan je team en
manager wanneer dit nodig is.
Daarnaast:

Beschik jij over een diploma Helpende plus (niv. 2), Verzorgende IG of EVV (niv. 3) of

Verpleegkundige (niv. 4);

●

Ben je aantoonbaar bevoegd en bekwaam, of bereid dit weer te worden. Hier helpen we je

graag mee middels interne scholingsmogelijkheden;

●

Is ervaring met domotica een pré;●

Kan je een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) en een referentie aanleveren.●

Wat bieden wij?
Benieuwd naar onze locaties? Neem dan snel een kijkje door hier te klikken!
Concreet bieden wij je:

Een jaarcontract, met uitzicht op een vaste aanstelling; ●

Een salaris als Helpende plus van maximaal €3.088 bij een fulltime dienstverband van 36 uur

per week (FWG 30, cao VVT);

●

Een salaris als Verzorgende IG van maximaal €3.337 bij een fulltime dienstverband van 36

uur per week (FWG 35, cao VVT);

●

Een salaris als Verpleegkundige van maximaal €3.944 bij een fulltime dienstverband van 36

uur per week (FWG 45, cao VVT;

●

Een vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33% conform de cao VVT;●

Via een meerkeuzesysteem (MKA) kies jij deels je arbeidsvoorwaarden, bijvoorbeeld extra

verlofdagen, een fiets, computer, laptop, telefoon of bijdrage in kosten sport abonnement.

Daarnaast stimuleert en ondersteunt Zinzia persoonlijke ontwikkeling.

●

Enthousiast geworden?
Kom jij onze teams versterken in de nachten? Solliciteer dan via de onderstaande sollicitatiebutton.
Liever eerst eens vrijblijvend kennismaken en koffiedrinken? Klik hier!
Voor meer informatie over de vacature en de procedure kun je contact opnemen met Werving &
Selectie via 088 311 4211 of werving.selectie@zinzia.nl.
Na je sollicitatie krijg je altijd een bericht van ons. Ook is meelopen op de locatie een vast
onderdeel als je verder in procedure bent. Zo krijg je een goed beeld van het werken bij Zinzia!
Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.

https://zinzia.career.emply.com/ad/zin-in-een-vrijblijvende-kop-koffie-en-kennismaking-met-zinzia/mw9rwo
https://www.zinzia.nl/locatie/oranje-nassaus-oord/
https://zinzia.career.emply.com/ad/zin-in-een-vrijblijvende-kop-koffie-en-kennismaking-met-zinzia/mw9rwo
https://zinzia.career.emply.com/ad/zin-in-een-vrijblijvende-kop-koffie-en-kennismaking-met-zinzia/mw9rwo
tel:0883114211
mailto:werving.selectie@zinzia.nl
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