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EVV, Eerst Verantwoordelijke Verzorgende

Verzorgende
Voor onze PG woningen zijn we op zoek naar een enthousiaste en gemotiveerde eerst
verantwoordelijke verzorgende. Locatie:
Liever eerst eens vrijblijvend koffiedrinken en praten over de mogelijkheden? Meld je aan Gouden Appel, 122, 6681 WP,
of gebruik de knop onderaan de vacature! Bemmel
De functie
Als EVV'er ben je naast de dagelijkse zorg ook de aanjager in het team en het \'\IAV;-I)(/denkniveau:

aanspreekpunt voor een aantal bewoners, hun familieleden, mantelzorgers,
behandelaren en overige zorgverleners. Je neemt deel aan het Multi Disciplinaire
Overleg (MDO) en er is ook de mogelijkheid om leerlingen en stagiaires op de afdeling te
begeleiden. Voor je EVV-taken worden uren vrijgemaakt om de kwaliteit te kunnen
borgen.

Uren per week:
24 tot 28 uur

Je komt te werken op een PG woning. Je ondersteunt de bewoners bij de algemene
dagelijkse levensverrichtingen (ADL) en je voert de verpleegtechnische handelingen uit
waarvoor je bevoegd bent. De zorg voor onze bewoners zet je op de eerste plaats. Je
biedt onze bewoners de dagelijkse begeleiding en verzorging aan de hand van hun
persoonlijke zorgplan en draagt bij aan een sfeervolle, veilige en gezellige leefomgeving.
Naast collega's spelen ook familie en mantelzorgers hierbij een belangrijke rol.

Je werkdag vliegt voorbij met alle voorkomende zorgtaken, het verwelkomen van bezoek
en het bijwerken van de administratie. Daarnaast spreek je regelmatig met de arts om te
overleggen over een bewoner en help je na de lunch een aantal bewoners die een
middagdutje gaan doen. Aan het einde van de werkdag draag je je werk over aan de
avond-/nachtdienst.

Wie ben jij?

Jij bent een verzorgende ig met ambitie, of een bevoegd EVV'er, met een groot hart voor
ouderenzorg. Je streeft naar zorg van een hoge kwaliteit. Je bent alert en niet bang om
dit ook te signaleren en veranderingen omtrent de zorgverlening voor te stellen.

Je bent zelfstandig en motiveert anderen in het uitvoeren van de werkzaamheden. Ook

sta je open voor feedback van je collega's en neem je dit mee in het verbeteren van je
eigen handelen. Je schakelt met een leidinggevende wanneer nodig en lost zelf op

wanneer mogelijk. Daarnaast ben je goed in staat om contacten te onderhouden. Je doet

dit altijd met aandacht en op een tactvolle manier.

Daarnaast:

*Beschik je over een mbo diploma verzorgende ig (niveau 3), eventueel aangevuld met
een diploma EVV;

*Ben je bevoegd en bekwaam in het uitoefenen van verpleegtechnische handelingen;

*Kan je een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) en een referentie aanleveren. Lees
hier meer over hoe we bij Zinzia zorgen voor een veilige werkplek.

Wat bieden wij?

Je gaat aan de slag op één van de vier locaties van Zinzia, namelijk de Lingehof in
Bemmel. Nieuwsgierig? Neem hier alvast een kijkje!

Deze locatie heeft meerdere woningen met bewoners uit diverse doelgroepen (pg,
somatiek, revalidatie, hospice) met elk een gezellig team. De Lingehof ligt in het centrum
van Bemmel en ademt een informele, vertrouwde en dorpse sfeer. De woonkamers zijn
voorzien van een smaakvol interieur, er is een ruim loopcircuit met gezellige,
nostalgische hoekjes en de gehele begane grond kan gebruik maken van de tuinen,
terrassen en de voliere met kippen en vogels!


https://zinzia.career.emply.com/ad/zin-in-een-vrijblijvende-kop-koffie-en-kennismaking-met-zinzia/mw9rwo
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwerkenbijzinzia.nl%2Fover-werving-selectie%2Fwerving-selectie-proces&data=05%7C02%7Ccarmen.vaneck%40zinzia.nl%7Cea0788b71b364a76264608de12ff6749%7Cf11afb04f96147c5b67090dda8bae6d6%7C1%7C0%7C638969085316519421%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=V9nddTeO2ADoIJENV9Gt30IEj2p9tMVnaUFPfOACVZk%3D&reserved=0
https://www.zinzia.nl/locaties/de-lingehof

Concreet bieden wij je:

*Een jaarcontract, met uitzicht op een vaste aanstelling;

*Een salaris van maximaal €3.733 bij een fulltime dienstverband van 36 uur per week
(FWG 40, cao VVT);

*Een vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33% conform de cao
VVT;

*Via een meerkeuzesysteem (MKA) kies jij deels je arbeidsvoorwaarden, bijvoorbeeld
extra verlofdagen, een fiets, computer, laptop, telefoon of bijdrage in kosten sport
abonnement. Daarnaast stimuleert en ondersteunt Zinzia persoonlijke ontwikkeling.

Enthousiast geworden?

Herken jij jezelf in deze functie? Solliciteer dan via onderstaande button of kom
vrijblijvend eens kennismaken en koffiedrinken.

Voor meer informatie over de vacature en de procedure kun je contact opnemen met
Werving & Selectie via 088 311 4211 of werving.selectie@zinzia.nl. Samen vinden we de
baan die bij jou past!

Na je sollicitatie krijg je altijd een bericht van ons. Ook is meelopen op de locatie een vast
onderdeel als je verder in procedure bent. Zo krijg je een goed beeld van het werken bij
Zinzia.

Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.

koffieafspraak
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